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O

PLAN DE CONTINGENCIA GENERAL (PCG)

INTRODUCCION

El Plan de Contingencia General (PCG) es el documento propuesto por
la Consejeria de Educacion y Cultura como guia con las orientaciones y
criterios generales e instrucciones especificas para que los equipos
directivos de todos los centros sostenidos con fondos publicos de La
Rioja, con las adaptaciones necesarias para los centros concertados,
las apliguen en la elaboracibn de sus respectivos Planes de
Contingencia de Centro (PCC) antes del 31 de julio de 2020.

Aporta una estructura completa con los apartados fundamentales
necesarios, abierta a su complementacién y desarrollo adaptativos a
cada centro.

Referencia y establece la aplicacion de los protocolos de seguridad
sanitaria, incluidos en el Plan de Seguridad y Salud adjunto al PCG,
apropiados al entorno educativo en la situacion de Nueva Normalidad
(NN) y escenarios alternativos.



1. Objetivos principales.
Iniciar el curso 20/21 de forma presencial generalizada en los centros educativos a
partir del mes de septiembre con estos objetivos principales:

1. Crear entornos escolares saludables y lo mas seguros posibles, tanto
fisicamente como emocionalmente, mediante medidas de promocion de
la salud, prevencion y proteccion adaptadas a cada etapa educativa. [

2. Posibilitar la deteccion precoz de casos y gestion adecuada de los
mismos a través de protocolos de actuacion claros y de coordinacion
de los agentes implicados. [

3. Incidir en el trabajo organizativo y la coordinacion pedagodgica de los
centros educativos para preparar el curso. [

2. Escenarios.

Teniendo en cuenta la incertidumbre sobre la posible evolucion de la pandemia, deben
preverse tres posibles escenarios que tienen que permitir que el sistema educativo
tenga la capacidad de adaptacion necesaria:

Escenario 1: NUEVA NORMALIDAD (Plan de Inicio de Curso 20/21) (Educacién
Presencial Aumentada)

o Es el escenario previsto actualmente para el inicio del curso 20/21.

o Educacion presencial generalizada, siempre que sea posible y
aplicando todos los recursos de flexibilidad organizativa disponibles,
complementada con:

o Educacion Presencial Aumentada

= Integracion curricular de una Educacion Digital Base
aplicada al logro de las competencias clave de etapa.

= FEducacién Digital Base: infraestructuras, equipamientos
y competencias digitales minimas necesarias en
escenario 1 para poder transitar hacia escenarios 2 y 3
de forma rapida y eficaz. A programar en el curriculo
segun mapa evolutivo de las competencias digitales (a
desarrollar).

o Desarrollo e implantacion del Plan de Contingencia de Centro segun los
principios definidos en esta guia.

o La organizacion del centro parte de las ratios legalmente
establecidas y debera aplicar las medidas de prevencion,
contencién e higiene que se determinan en este PCG o las que
se determinen en cada momento, velando por el menor impacto
educativo posible en el alumnado.

Escenario 2: PRESENCIALIDAD RESTRINGIDA (Educacién Dual).

o Aplicacion de medidas mas restrictivas en cuanto a la
presencialidad que supondran diferentes estrategias de
organizacion de centro y de atenciéon al alumnado con mayor rigor
en la prevencion y mayor extension e intensidad de la aplicacion de la
Educacion a Distancia.



Escenario compatible con la presencialidad completa en las etapas de
educacion infantil, educacion primaria y educacioén especial.

En Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional y Régimen
Especial, se aplicara la Educacién a Distancia de forma proporcionada
a la situacion sanitaria.

En caso de proceder desde el Escenario 3 (Confinamiento):

o Apertura (0 reapertura progresiva) de los centros aplicando de
forma estricta los protocolos de seguridad sanitaria especificos
para cada actividad educativa segun la situacion sanitaria.

o Aplicacién del Plan de Contingencia de Centro para el Escenario 2,
cuyas prioridades seran:

o Apertura progresiva de los servicios al publico con cita
previa.

e Reanudacion progresiva de las actividades educativas
presenciales priorizando la seguridad sanitaria y las
necesidades educativas del alumnado.

e Priorizacion de las actividades y alumnado con mas
dificultades para la educacion a distancia.

e Aplicacion de un modelo alternativo de reorganizacion de
espacios, tiempos y actividades que posibiliten, faciliten y
exploten la complementariedad de las modalidades
presencial y a distancia, observando los protocolos y
maximizando los objetivos educativos del alumnado, de
forma contextualizada a las caracteristicas de cada centro,
de sus ensefianzas y de su alumnado.

Escenario 3: CONFINAMIENTO (Educacién a Distancia)

O

O

Cierre de centros y suspension de toda actividad educativa
presencial.

Educacién a Distancia utilizando todos los recursos sociales
disponibles aplicados de la forma mas eficaz, eficiente y sostenible que
sea posible en las circunstancias de cada momento.

Aplicacion del Plan de Contingencia de Centro para el Escenario 3,
cuyas prioridades seran:

1. Reorganizacion y recuperacion operativa funcional de toda la
plantilla y 6rganos del centro.

2. Contacto inmediato y seguimiento de la situacién vital de cada
alumno/a.

3. Recuperacion progresiva de la actividad educativa a distancia.



3. Principios generales para el inicio del curso 2020-2021.

o Se retomara la educacion presencial generalizada a partir de

O

O

septiembre de 2020, conforme al calendario escolar anual previsto en
todos los centros docentes publicos y privados sostenidos con fondos
publicos, que imparten las ensenanzas previstas en el articulo 3 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, asi como en los
centros de educaciéon especial, adoptando las medidas de prevencion
necesarias y que se exponen en este PCG.

Se retomaran los servicios complementarios de transporte,
comedor escolar y escuela matinal.

Se retomaran las actividades extraescolares.
No se podran reincorporar o asistir al centro:

o las personas que presenten sintomas o estén en aislamiento
domiciliario debido a un diagndstico por COVID-19, o

o que se encuentran en periodo de cuarentena domiciliaria por
haber tenido contacte estrecho con alguna persona con
sintomas o diagnosticada de COVID-19.

o En el caso del personal docente y no docente del centro que se
encuentre en esta situacién, se procedera a su sustitucion,
siempre que no pueda llevar a cabo sus funciones mediante
la modalidad de teletrabajo.



4. Prioridades para el inicio del curso 2020-2021.

A. Plan de Educacion para la Salud.

O

La administracion creara una nueva estructura administrativa para
mejorar la Educacion para la Salud en todos los centros educativos de
La Rioja, cuyos objetivos, estructura y funciones de los nuevos érganos
y cargos se describen en el Plan de Seguridad y Salud incluido en este

PCG.

Los equipos directivos, junto con el Coordinador de Salud del
centro (a nombrar) y la Comisiéon de Salud del centro (a constituir),
con el apoyo de la Unidad Médica Educativa (UMED, en constitucion),
deben garantizar el cumplimiento de los protocolos de salud descritos
en el Plan de Seguridad y Salud de este PCG, hacer el seguimiento y
asegurarse de que toda la comunidad educativa esté informada vy
formada.

Los equipos directivos elaboraran un Plan de Educacién para la
Salud, a incorporar en la Programacion General Anual, que integre
todas las acciones en este ambito destinadas a la formaciéon de
alumnos, familias y personal en la implantacion y adquisicion de
medidas de seguridad sanitaria y habitos para la vida saludable.

Las actividades se disefiaran, implementaran, e integraran de manera
transversal en las programaciones didacticas, incluyendo las medidas
de promocién, prevencion, y proteccion de la salud ante la COVID-19,
para hacer de los alumnos agentes activos en la mejora de la salud de
la comunidad educativa. [

Contenidos basicos a incluir:

o Medidas de prevencion personal:
= Distancia fisica y limitacion de contactos.
= Higiene de manos.
= Higiene respiratoria.
= Uso adecuado de la mascarilla.

o Descripcidon y protocolo de actuacion ante la aparicion de
sintomas.

o Fomento de la corresponsabilidad en la salud propia y en la
de los demas mediante la conciencia de la interdependencia
entre los seres humanos.

o Prevencion de la estigmatizacion sanitaria.

o Habitos de vida saludable: alimentacion, actividad fisica,
prevencion de adicciones, bienestar emocional y prevencion de
riesgos y accidentes. [

¢Cuando?
o Conviene realizar un recordatorio al inicio de la mafana de las medidas

basicas hasta que se adquieran las nuevas rutinas.



O

Otros espacios a valorar como en las tutorias o incluyéndose de
manera transversal en el contenido de otras asignaturas o en proyectos

interdisciplinares.

La administraciéon desarrollara y compartira materiales de comunicacion
para la comunidad educativa y de base para la preparacién de material
didactico especifico para el alumnado.

B. Coordinacion

La Administracién reforzara su coordinacion interinstitucional para
encontrar soluciones colaborativas y adaptadas a la realidad de cada
centro educativo que posibiliten el cumplimiento de las medidas
preventivas, asi como para facilitar la comunicacién necesaria tanto
para la gestion de los posibles casos o brotes de COVID-19, como para
la atencion de aquellas situaciones de mayor vulnerabilidad social.

El centro educativo, a través de su Comision de Salud, se coordinara
con el Centro de Salud de Referencia del centro educativo para la
adecuada gestion de casos.

La Consejeria de Educacion y Cultura junto con la Consejeria de Salud
estableceran las actuaciones de promocién de la salud en la
comunidad educativa. Estas actividades se coordinardan desde la
Comision de Salud del centro. [

La Consejeria de Educacion y Cultura y la Consejeria de Servicios
Sociales se coordinaran para la atenciéon de alumnado en situacién de
vulnerabilidad social para facilitar informacion de servicios disponibles
de apoyo, alimentos, redes comunitarias o iniciativas vecinales, o para
proveer los recursos necesarios para la Educacién a Distancia.

Con las entidades locales se coordinaran acciones referidas a:

o Espacios utilizables por el centro educativo.

o Conciliacién de alumnado que no pueda ser atendido por su familia mas

alla del horario escolar.

o Transporte activo y rutas seguras a la escuela (caminando o en bici),

con la colaboracion de la policia municipal para la prevencién del riesgo

en los menores
o Disponibilidad de espacios para aparcamiento de bicicletas, etc.

C. Inclusién y Equidad.

o Atencion prioritaria, mediante criterios y medidas a incluir en el Plan

de Contingencia de Centro (PCC) y la Programacion General Anual
(PGA), de los grupos en alguna de las siguientes situaciones:

o Vulnerabilidad social:

= Familias en riesgo de pobreza y exclusion, victimas de la
violencia, migrantes no acompafiados, refugiados, o
pertenecientes a colectivos o etnias minoritarias y
estigmatizadas. [J

o Vulnerabilidad de salud:



= Alumnos que no pueden asistir presencialmente al
centro por prescripcion médica o que deban asistir con
medidas estrictas de proteccién individual. O

o Especial necesidad:
= personas con discapacidad
= personas con necesidades educativas especiales
= personas con necesidad de refuerzo educativo. [

o Control de asistencia, continuidad educativa a distancia y
absentismo.

o Se tendra especial atencion en la vigilancia del absentismo
escolar por parte de los tutores, haciendo un seguimiento de los
motivos, para comprobar si el alumnado en aislamiento
domiciliario o en cuarentena domiciliaria siguen las actividades
educativas a distancia adecuadamente, o para conocer las
causas que lo estén impidiendo.

o Los centros no deben solicitar justificantes médicos. En caso de
falta de asistencia por motivos de salud u otros motivos
justificados, la madre, el padre o los tutores legales son los
responsables de la justificacion de la ausencia de los alumnos
por motivos de salud.

o Prevencion de la estigmatizacién sanitaria.

o Los centros educativos deben seguir siendo entornos solidarios,
respetuosos e inclusivos, evitando la discriminacion.

o Es importante prevenir la estigmatizacién de cualquier persona
que haya estado, esté o pueda estar contagiada.

D. Comunicacion

o Los equipos directivos deben asegurar que la informacion sobre los
protocolos de actuacion y las medidas de prevencion, higiene vy
promocién de la salud implantadas en los centros educativos llegan y
son comprendidas por toda la comunidad educativa. [

o Se proporcionara informacién y se facilitara la adquisicion de
habilidades sobre las medidas de prevencion e higiene a los
trabajadores, que a su vez facilitaran la comunicacion al resto de la
comunidad educativa. [

o A principio de curso se hara llegar la informacion a todas las familias
mediante RACIMA, correo electrénico, web u otros canales utilizados
habitualmente, manteniendo un canal abierto para la solucion de dudas
que puedan surgir.

o Es importante promover la participacion de las familias, y contar con la
participacion de las AMPAs para facilitar la transmision de la
informacion y las alianzas en la adecuada implementacion de las
medidas. [

o Se utilizaran infografias, carteles y sefalizacion que faciliten el
cumplimiento y la comprension de las medidas de prevencion e higiene
y se actualizara cuando cambien las indicaciones de las autoridades



sanitarias. [

Se proporcionaran a los trabajadores los datos de contacto del Servicio
de Prevencion de Riesgos Laborales que tienen asignado. [

Plan de Acogida.

o Después de la situacion de crisis sanitaria y social vivida, hay
que poner especial cuidado en la acogida del alumnado y del
personal del centro educativo, atendiendo especialmente a las
situaciones de mayor vulnerabilidad emocional y social.

o Se disefara e incluird en el PCC a aprobar antes del 31 de julio
para implementarse a comienzo de curso en septiembre de
2020.



|. PLAN ORGANIZACIONAL

5. Medidas de seguridad sanitaria a garantizar.

La reorganizacion de los centros tiene como objetivo garantizar la
implementacion de los principios basicos de prevencién ante la COVID-19
mediante:

O

Limitacion de contactos mediante:

o Criterios (generales y especificos) y Protocolos de organizacién de

centro.

o Gestion de Grupos de Convivencia Estable (GCE), si
procede.[]

o Medidas para colectivos de especial vulnerabilidad para COVID-19.

o Limpieza, desinfeccion y ventilacion del centro.
o Medidas de prevencion personal.

o Uso obligatorio de mascarilla a partir de los 6 afios (1°P) en
todo momento, salvo para la actividad fisica al aire libre o
en espacios amplios (polideportivos).

o Manteniendo una distancia interpersonal de 1,5 m, siempre
que sea posible.

o Higiene de manos como medida basica para evitar la transmision.
o Etiqueta respiratoria.

o Gestion de casos eficaz y precoz.

O

Informacion y Formacion, dirigida a todos los agentes, que sera
proporcionada por las administraciones.

Los equipos directivos analizaran y revisaran la organizacion de los centros de
manera que se puedan aplicar estos principios al inicio del curso 2020-2021.
Para ello deberan garantizar:

O

Conocimiento e implementacion de los protocolos sanitarios
especificados.

Gestion de la formacion en prevencion de riesgos laborales de todo el
personal, docente y no docente, mediante los cursos facilitados por la
administracion y en los plazos y forma necesarios para no interrumpir ni
retrasar la actividad educativa presencial por este motivo.

Implementacion de mamparas, carteleria o sefalética que facilite la
observacién de los protocolos de seguridad por los usuarios.

Definicién del proceso de recepcion, almacenaje y distribucion del
equipamiento higiénico-sanitario a facilitar al personal y alumnado.

Coordinacion con los ayuntamientos responsables del servicio de
limpieza de los centros de educacion infantil y primaria para el
cumplimiento de los protocolos de seguridad e higiene y la formacion al
respecto de los trabajadores/as del servicio.

Supervision del conocimiento y cumplimiento de los protocolos de
seguridad e higiene por parte del personal y/o empresas responsables
de la limpieza y otros servicios en el centro.



6. Estrategias de reorganizacion por ensefanzas, etapas y

edades.
o INFANTIL (0-6)

o GRUPO DE CONVIVENCIA ESTABLE (GCE)
o Sin 1,5 m ni mascarilla.

o Ratios maximas legales: 8 (0-1), 13 (1-2) y 20 (2-3) y 25 (2°
ciclo Ed. Infantil y Ed. Primaria)

o Desdoblamiento de grupos para reducir ratios, siempre y por
todos los medios de reorganizacion que sean posibles.

o PRIMARIA (6-12) y ED. ESPECIAL
o GRUPO DE CONVIVENCIA ESTABLE (GCE)
o 1,5 m cuando sea posible.

o Uso obligatorio de mascarilla a partir de los 6 afios (1°P) en
todo momento, salvo para la actividad fisica al aire libre o
en espacios amplios (polideportivos).

o Desdoblamiento de grupos para reducir ratios, siempre y por
todos los medios de reorganizacion que sean posibles.

o Reubicacion de grupos de 6°P en instituto adscrito, si es
posible.

o 1°y2°ESO, 1° FPB (hasta 14 afos)
o 100% de presencialidad garantizada (conciliacion).

o Distancia de 1,5 m. por todos los medios de reorganizacion
posibles.

= Prioridad respecto a niveles de +14 anhos para
establecer 1,5 m.

o Maximizar desdoblamiento de grupos en lo posible:
= Nuevos espacios.
= Doble turno total o parcial.
= Asignacién de grupos y co-tutoria a todos los docentes.

= Contratacion adicional de interinos (no garantizado, a
minimizar).

o Uso obligatorio de mascarilla en todo momento, salvo para
la actividad fisica al aire libre o en espacios amplios
(polideportivos).



o 3°y 4° ESO, BACHILLERATO, 2° FPB, FP, REG. ESPECIAL (+14
afnos)

o Minimo 50% de presencialidad garantizada, a maximizar en
lo posible.

o Distancia de 1,5 m. por todos los medios de reorganizacion
posibles.

o Maximizar desdoblamiento de grupos en lo posible:
= Nuevos espacios.
= Doble turno total o parcial.
= Asignacion de grupos y co-tutoria a todos los docentes.
= Contratacion adicional de interinos.
o Educacioén a Distancia Mixta

= Opcional, solo en caso de no ser posible la
presencialidad mediante la reorganizacién lectiva por
todos los medios posibles.

= Diacroénica

e Con desdoblamientos y/o duplicacién total o
parcial de turnos (50-80% de presencialidad).

o Nuevos espacios.

o Asignacion de tutoria y cotutoria de
grupos desdoblados a todos los docentes.

o Contratacion adicional de interinos (no
garantizado, a minimizar).

e Sin desdoblamiento ni/o duplicacion de turnos
(50% de presencialidad)

o Dias y semanas alternos (3+2, 2+3)

= Sincroénica (opcional)

o Uso obligatorio de mascarilla en todo momento, salvo para
la actividad fisica al aire libre o en espacios amplios
(polideportivos).



7. Medidas de flexibilizacién organizativa y curricular.

o Algunas de las medidas que aparecen en este PCG, y que deben
adoptarse para optimizar el grado de seguridad sanitaria en NN,
objetivo prioritario, pueden limitar el desarrollo de determinadas
actividades o metodologias, asi como exigir la flexibilizaciéon de los
criterios de organizacion de la actividad lectiva mas alla de lo

especificado en la normativa actual vigente.

o Segun el Acuerdo de Gobierno para la Nueva Normalidad en la
Comunidad Auténoma de La Rioja, la actividad educativa presencial
para este periodo, de caracter temporal y extraordinario, se realizara
segun las instrucciones especificadas por la Direccion General de
Educacion de la Consejeria de Educacién y Cultura, de las que forma

parte este Plan de Contingencia General.

o Las programaciones didacticas se tendran que adaptar a cada uno de
los escenarios que se puedan producir durante el curso y tienen que

incluir objetivos relacionados con la competencia digital.

o EIl curso 20/21 se iniciara con una cuota de profesorado ordinaria

elaborada con los mismos criterios que en el curso 2019-20.

o A esto se afiadira una cuota extraordinaria como refuerzo ante las
nuevas necesidades organizativas derivadas de la crisis sanitaria y
para el correcto cumplimiento de los objetivos planteados en este PCG.
Después de aplicar todas las medidas descritas en este PCG, los
centros podran recibir una mayor dotacion de profesorado si justifican
su necesidad para llevar a cabo las medidas del PCG para garantizar el
distanciamiento y reducir ratios. Estas necesidades seran valoradas
conjuntamente por la DGE y la Inspeccién y se atenderan de manera
equitativa entre todos los centros en funciéon de la disponibilidad

presupuestaria. [J

Medidas de flexibilizacion en ESCENARIO 1:

o La planificacion de horarios, de numero de grupos, y de profesorado
tiene que partir de la de un curso ordinario, adaptando nuevos espacios
y procediendo a los desdoblamientos posibles con el objeto de reducir

las ratios y garantizar el distanciamiento todo lo posible. [

o En los casos en que no se pueda respetar la distancia de 1,5 m.,
después de valorar todas las opciones posibles, la inspeccién educativa
analizara cada caso con los responsables de los centros para poder

encontrar la soluciéon mas adecuada.

o Los centros, con la validacion de la inspeccion educativa y la DGE,

informaran a su claustro y consejo escolar antes del inicio de curso.

o A partir de los 14 anos, o0 en los centros con jornada partida, se podran

hacer turnos de mafiana y tarde por cursos o etapas educativas. [

o Se podra reducir o ampliar moderadamente la duracion de las sesiones
de clase, o agrupar las de una misma materia. Los centros podran
concentrar los horarios de las sesiones de las materias de la manera
que consideren mas conveniente con objeto de conseguir que un
mismo dia intervengan en el grupo el menor numero posible de

docentes. []



Se favorecera la constitucion de equipos docentes lo mas reducidos
posible para cada grupo de alumnos.

Se recomienda agrupar las materias de primero de ESO por ambitos de
conocimiento.

En los centros de secundaria las horas de libre disposiciéon de 1°, 2° y
3° de ESO se tendran que asignar a la tutoria, a alguno de los ambitos
de conocimiento, cuando se hagan, o a asignaturas para desarrollar
proyectos curriculares. [J

Si las nuevas medidas a adoptar suponen modificaciones de las
condiciones laborales seran tratadas y negociadas en la Comision de
Seguimiento del Pacto Social por la Reconstruccién Educativa en La
Rioja, especificamente convocada a este efecto.

Prioridad para la asistencia presencial del alumnado hasta los 14 afios
y aquel mayor de 14 con necesidades educativas de refuerzo y
especiales.

Maximizar las horas de atencién directa del alumnado. [

Reasignar todas las horas lectivas que no son de atencion directa al
alumnado.

En secundaria, ampliar los horarios de los profesores hasta los 21
periodos lectivos. [

Se puede establecer un sistema de cotutorias de forma que cada uno
de los docentes del centro, sean o no tutores, tengan asignado el
seguimiento personalizado de un grupo reducido de alumnos. [

Las reuniones de organos colegiados y de coordinacién docente
podran trasladarse fuera del horario de permanencia semanal, pasando
a formar parte, por lo tanto, de las horas de trabajo semanales de
computo mensual, pudiendo realizarse también a distancia.

El centro tendra que establecer una plataforma en linea unica para
cada etapa o ensefianza, asi como los mecanismos didacticos que
posibiliten la continuidad entre las sesiones presenciales y las sesiones
a distancia, asi como la distribucion de profesorado para hacer efectiva
esta alternancia. [

Medidas de flexibilizacion en ESCENARIO 2:

O

Las actividades a distancia se podran organizar de forma sincrénica o
diacrénica. Cada departamento o equipo docente tendra que establecer
su metodologia para cada nivel educativo. [

Con objeto de facilitar la organizacion de esta presencialidad alterna y
en funcion de la disponibilidad de aulas, los centros podran establecer
horarios de tarde para el alumnado de bachillerato o ciclos formativos.
il

En educacion infantil y el primer ciclo de educacién primaria el centro
establecera las estrategias de acompanamiento familiar (canales de
comunicacion, periodicidad, propuestas de actividades, etc.) para
ayudar en la consecucién de los objetivos curriculares de la etapa. [

El equipo de orientacion y apoyo se tiene que dedicar a la atencion
personalizada y el seguimiento individual de todo el alumnado en riesgo
de exclusion digital.



Medidas de flexibilizacion en ESCENARIO 3:

O

Si por la evoluciébn de la pandemia las autoridades sanitarias
determinan suspender las actividades educativas presenciales y/o el
cierre del centro, se debera especificar:

El horario de docencia y de atencién al alumnado, que se tiene que
desarrollar prioritariamente dentro del horario habitual de clases del
alumnado. [

Los mecanismos de coordinacion y control por parte de las tutorias, del
funcionamiento de las clases a distancia y del volumen de trabajo que
se tenga que dar al alumnado. [

Los sistemas y la periodicidad del regreso y correccion de las tareas
por parte del profesorado. [

El cariz competencial de las actividades a distancia, evitando los
ejercicios mecanicos Yy repetitivos, salvo que sea imprescindible para su
desarrollo educativo. [

Los procedimientos de evaluacion y calificacion de las tareas a
distancia. [



8. Criterios generales para la reorganizacion del centro.
8.1. Personas. (ver Plan de Seguridad y Salud)

8.2. Horarios y flexibilizacion

O

Con objeto de priorizar la implementacion de las medidas de
prevencion sanitarias es necesaria una profunda reorganizacion del
centro, lo que implica también una gran flexibilizacién del horario
lectivo del mismo.

Se establecera un nuevo horario de entrada y salida escalonado.

Se flexibilizaran y aumentaran los turnos de recreo y comedor,
debiendo priorizar la separacion de los GCE, sectorizando el espacio y
disponiendo del personal necesario para la separacion y control de los
GCE.

8.3.Estructura lectiva.

O

Definiciéon de grupos, horarios, sectores y estrategias de atencion
(presencial o a distancia) y gestion sanitaria (GCEs, sectorizacion, etc.)
respetando el marco y la normativa general.

Identificacion de necesidades de refuerzo de personal y equipamiento.

Estrategias y estudio de las nuevas cargas horarias de tutorizacion
grupal e individual (presencial y a distancia).

8.4.Espacios.

O

Para posibilitar la distancia interpersonal y la limitacion de contactos
recomendada se hace necesaria la reorganizacion del centro educativo
tratando de sacar el maximo aprovechamiento de todos los espacios
disponibles.

Se aumentaran y adaptaran todos los espacios posibles para su
utilizacion como espacio lectivo, todos los disponibles en el centro y los
disponibles en el exterior.

Se fomentaran las actividades al aire libre, utilizando los patios o
parques cercanos, mientras las condiciones climatologicas lo permitan.

Se calculara la distancia entre puestos escolares, se sefalizara el aforo
y se reorganizaran los espacios de forma que el alumnado cuente con
el mayor distanciamiento posible, idealmente 1,5 m.

Adicionalmente se podran incorporar elementos efimeros, como
mamparas o paneles, que faciliten la separacion entre el alumnado
asegurando, en todo caso, una ventilacion adecuada y su correcta
limpieza.

Se asignaran prioritariamente los grupos con ratios mas altas a los
espacios mas amplios (comedores, gimnasios, bibliotecas, salones de
actos, etc.).

Se pueden compartimentar espacios amplios con mamparas, paneles o
paredes correderas para la separacién entre grupos.

8.5.Puestos de trabajo.

O

O

Definiciéon de puestos, distancias y uso del material y equipamientos.

Cada persona, docente, trabajador o estudiante, debe disponer de un
puesto de trabajo personal estable definido por defecto, en exclusiva o
compartido en la menor medida posible con otro usuario registrado, asi



como de su propio material de trabajo de uso personal.

o Debera mantenerse 1,5 m de distancia entre puestos siempre que sea
posible y usar obligatoriamente mascarilla en todo momento.

8.6. Aulas.

o Se asignaran las aulas mas grandes a los grupos con mayor ratio con
el fin de aumentar el distanciamiento hasta 1,5 m.

8.7.Espacios especializados.

o En todos los espacios especializados, como bibliotecas, salas de
estudio, gimnasios, vestuarios u otras zonas de uso comun, se
estableceran medidas de control de aforo y medidas de prevencion
segun la normativa vigente actual, de forma que quede preservada
una distancia interpersonal de 1,5 m. entre los usuarios,
sefializandose de forma visible el aforo maximo.

e Salas de profesores y personal.

o En las salas para uso de personal de los trabajadores del
centro, se mantendra la distancia interpersonal de al menos
1,5m. [

e Sala de aislamiento.

o El centro tendra habilitada una sala de aislamiento ante la
deteccion de sintomas compatibles con COVID-19 entre el
alumnado del centro, que debe tener buena ventilacion y
disponer de una papelera con bolsa, tapa y pedal.

o En el caso de alumnado o personal del centro que durante
la jornada escolar presente un problema de salud
compatible con infeccion por SARS-CoV-2, se seguiran los
protocolos especificados para la gestion de casos en el
Plan de Seguridad y Salud adjunto a este PCG.

8.8. Banos. (Ver Plan de Seguridad y Salud).

8.9.Recreo, patios y otras zonas comunes.
o [Escalonamiento mediante turnos, de forma que coincidan en la
misma hora y espacio el menor numero de GCEs posible, para
minimizar su interaccion.

o Aumento de turnos y del personal auxiliar que fuera necesario.

o Para mantener la distancia de 1,5 m. entre personas y entre GCEs
calcular el aforo computando 2,25 m2 por persona y delimitar
sectores e itinerarios.

o Ala entrada de nuevo al centro se volveran a desinfectar las manos
y se vigilaran los transitos por la escuela.

8.10. Movilidad y espacios comunes.
o Se debe minimizar el flujo de personas y el uso de espacios y
aulas comunes, especialmente por parte de los distintos GCEs.

o Se priorizara la permanencia del GCE en su aula de
referencia.

o El desplazamiento preferente es el del profesor al aula.

o Se evitara por todos los medios posibles la interaccion del GCE



8.11.

8.12.

con personas externas (profesores, especialistas, etc.), si fuera
inevitable, deberia minimizarse en tiempo y numero de personas y de
contactos, extremando las medidas de higiene y dejando
registro de estas entradas y salidas, tanto de las regulares como de
las excepcionales no programadas.

Las asignaturas optativas, actos, eventos, formacién externa,
colaboraciones de formadores externos, etc. deben limitarse todo lo
posible, realizarlas de forma telematica siempre que sea posible (a
partir de 3° ESO o 2° FPB) y extremar todas las medidas
preventivas de distanciamiento y uso obligatorio de mascarilla.

Entrada y salida del centro.
Se utilizaran todas las vias de acceso posibles al centro y al espacio
lectivo (puertas, viales, pasillos, escaleras, etc.).

Se programaran las horas de entrada y salida, con precision al minuto,
para realizarlas de forma escalonada para evitar su confluencia y
contacto.

Se escalonaran los horarios de entrada y salida del alumnado
Orden de prioridad:

1. Alumnado transportado.

2. Alumnado de 2° Ciclo de Educacion Infantil.

3. Alumnado de la etapa obligatoria.

Durante el tiempo entre las primeras entradas y el inicio de las clases
se tiene que prever la presencia de personal responsable de la
vigilancia y cuidado del alumnado. [

Se informara a las familias sobre el horario, las zonas y los
procedimientos de entrada y salida y estas se sefalizaran para evitar
aglomeraciones en los accesos.

Las familias no podran entrar al edificio escolar salvo que el
profesorado o el equipo directivo asi lo considere, cumpliendo siempre
las medidas de prevencion e higiene y, en ningun caso, si presentan
cualquier sintoma compatible con COVID-19, se encuentran en
aislamiento por diagnostico o en cuarentena por contacto estrecho con
alguna persona con diagnéstico confirmado. [J

Reuniones y eventos.

De forma general, se mantendra una distancia interpersonal de al
menos 1,5 metros en las interacciones entre todas las personas en el
centro educativo.

Se evitaran las asambleas o reuniones presenciales tratando de
hacerlas de forma telematica. Si se realizan deberan seguir las
recomendaciones para el aforo indicadas en la resolucion (BOR 20-06-
20) y las medidas de distanciamiento social (1,5 m) y proteccion
personal (mascarilla obligatoria), se deberan dar instrucciones precisas
sobre las medidas de seguridad y organizativas por parte de los
responsables del evento.

Los eventos deportivos o celebraciones del centro, en los que esté
prevista la asistencia de publico, deberan asegurar que se pueda
mantener la distancia interpersonal y el aforo recogido en las
indicaciones sanitarias (BOR 20-06-20).



8.13. Transporte.
o Se fomentara el transporte activo (a pie o en bicicleta) definiendo rutas
seguras a la escuela y aumentando los espacios de aparcamiento de
bicicletas, en colaboracién con los ayuntamientos.

o En el transporte escolar colectivo, sera de aplicacion la normativa
vigente respecto a medidas preventivas frente a COVID-19 detallada en
el Protocolo de Transporte del Plan de Seguridad y Salud adjunto a
este PCG.

8.14. Actividades Extraescolares.
o Las actividades extraescolares suponen una nueva recombinacion del
alumnado, reduciendo drasticamente, aunque no totalmente, la eficacia
de los GCEs.

o Mientras la situacion sanitaria lo permita, queda a criterio de cada
Consejo Escolar la decision de aprobar las recogidas en su
Programaciéon General Anual (PGA).

o Entodo caso, cada actividad debera contemplar de forma estricta todas
las medidas de prevencién expresadas en este PCG para las
actividades lectivas.

o Se evitara o adaptara toda actividad que suponga contacto fisico.

o Hasta 2° de Educacion Primaria solo podran realizarse manteniendo la
misma estructura de GCEs del periodo lectivo.

8.15. Registros de asistencia.

o Para facilitar el estudio de contactos, ademas del registro de asistencia
diaria del alumnado a través de RACIMA, los centros educativos
tendran que disponer de registros de asistencia diaria en todas las
otras actividades del centro, incluyendo Ilos servicios
complementarios (transporte, escuela matinal, comedor) y las
actividades extraescolares (organizadas por el centro o el AMPA,
recogidas en la programacién general anual, aprobadas por el consejo
escolar, y realizadas fuera de horario lectivo). También se tendra que
llevar un registro de todas las personas ajenas que accedan al centro.

o Se vigilara por el centro el estado de salud de todo el alumnado, asi
como las posibles situaciones de absentismo u otras problematicas
sociofamiliares, en coordinacién con las familias, el equipo de
orientacion, el centro de salud de referencia, la Comisiéon de Salud del
centro y los servicios sociales adscritos al centro.

9. Método de Gestion del Grupo de Convivencia Estable (GCE).

o La férmula del Grupo de Convivencia Estable (GCE) viene recogida y
propuesta por los ministerios de Educacion y Sanidad, tanto en
las “medidas de prevencion, higiene y promocion de la salud frente a covid-
19 para centros educativos en el curso 2020-2021” como en
las recomendaciones del Ministerio de Sanidad para la “recuperacion de
las actividades de tiempo libre dirigidas a la poblacion infantil y juvenil” en
su version 2 del 16-06-20".

o EI GCE es un grupo-clase, de niumero definido y registrado de alumnos/as,
junto al equipo docente completo que lo atiende, que forma una unidad
basica de relaciones y control de contagio, sin contacto con las demas, y
que permite una mejora en el trazabilidad y seguimiento de los posibles



contagios en el entorno educativo, teniendo asignados un sector
determinado y una programaciéon de protocolos precisa que le
permitan mantenerse aislado en todo momento del resto de GCEs del
centro.

El evidente esfuerzo organizativo, de recursos, fisicos y humanos, y de
concienciacion (informacion y formacion) es compensado por los beneficios
en reduccion del riesgo por la limitacion de contactos y mejor sociabilidad,
control y trazabilidad.

De esta forma, dentro de cada GCE no es estrictamente necesario
mantener el distanciamiento interpersonal de 1,5 m, aunque si es
recomendable mantenerlo siempre que sea posible, por el contrario,
el uso de mascarilla sera obligatorio en todo momento, dentro y fuera
del aula, para todos los adultos y alumnos mayores de 6 afios.

o El GCE se aplicara hasta los 6 ainos (en toda la etapa de Ed.
Infantil) sin aplicaciéon estricta de distanciamiento, aunque
recomendable en lo posible, y sin uso de mascarilla en ningin
caso.

o EL GCE se aplicara desde los 6 hasta los 12 aios (en toda la
etapa de Ed. Primaria), con el uso de distanciamiento siempre
que sea posible, y uso obligatorio de mascarilla en todos los
casos.

El aislamiento entre los GCEs se realiza mediante la sectorizaciéon de los
espacios y el establecimiento de protocolos de escalonamiento y
limpieza intensiva en espacios de uso comun. Un mismo sector puede
ser usado por varios GCEs siempre que los protocolos permitan evitar
su contacto en los espacios comunes como, por ejemplo, los pasillos, el
patio o el comedor.

El ministerio deja a criterio de las comunidades auténomas el numero
maximo de alumnos por GCE: “...las consejerias de educaciéon podran
flexibilizar el maximo del alumnado para los grupos de convivencia estable
siempre que la autoridad sanitaria de salud publica de dicha Comunidad
Autonoma asi lo autorice.” En el ejercicio de esta potestad, y con la
autorizaciéon de la Consejeria de Sanidad del Gobierno de La Rioja, esta
Consejeria de Educacion y Cultura autoriza a los equipos directivos de los
centros a conformar GCEs en todos los niveles de Educacion Infantil y
Primaria hasta su ratio maxima ordinaria, 8 (0-1), 13 (1-2), 20 (2-3) y 25
para el resto de niveles en Ed. Infantil de 2° ciclo y Primaria.

Los equipos directivos haran su maximo esfuerzo para reducir esta ratio
en lo posible mediante todas las medidas de reorganizacién lectiva que
sean viables, dentro de las contempladas en el Plan Organizativo del PCG.

Cada GCE mantendra un Registro GCE actualizado diariamente con los
datos necesarios para la trazabilidad con el fin de hacerlos disponibles de
inmediato a las autoridades competentes, contendra: nombre y apellidos,
teléfono y correo electrénico de los familiares/tutores y de todas las
personas con las que contacte el GCE, asi como fecha y hora del contacto
y descripcién de posibles incidencias, como infracciones accidentales
conocidas de los protocolos de seguridad.

Por ultimo, y sin animo de banalizar, se recomienda identificar de forma
simbolica a cada GCE por colores, nombres, letras, simbolos, iconos,
logos, etc. que puedan utilizarse para sefalizaciones, instrucciones orales
y escritas, etc. de forma adaptativa a la edad del alumnado (Ej. Patitos



(circulo amarillo) y Ranitas (cuadrado verde) en infantil, Aguilas y Leones,
Artistas, Cientificos, Inventores o Constructores, u otras metaforas en
Primaria. Todo ello con el animo de favorecer la comprension, facilitar la
implementacion (carteleria, almacenamiento de material, etc.,) y favorecer
y motivar la identidad y el espiritu de grupo.

10. Sectorizacion del centro.

La sectorizacion es un procedimiento necesario para la gestion de GCEs
en Educacion Infantil y Primaria, no se requiere en el resto de centros que
no implementen GCEs.

Consiste en la delimitacion de espacios, definicion de protocolos y
flujos de personas que permitan su aislamiento entre si dentro del
centro. El objetivo de la sectorizacién es que, ante la aparicion de un brote,
se pueda aislar todo el sector, poniendo en cuarentena a las personas,
permitiendo que los demas sectores sigan funcionando bajo un sistema de
estrecha vigilancia y alerta.

Cada sector esta compuesto por un espacio y un colectivo asignado,
algunos pueden ser de uso exclusivo para un colectivo determinado.

El bloqueo puede ser total o parcial. El grado o criterios de bloqueo
pueden gestionarse en funcion de la situacién y los criterios definidos en
cada momento por las autoridades sanitarias y educativas.

Procedimiento de sectorizacion:
1. Definicion de grupos-clase y colectivos.
2. Definicién de participantes en cada GCE.
3. Delimitacion de sectores.

= Aulas, zonas de paso, aseos, patios, comedores,
polideportivos, etc.

= En la medida de lo posible, cada sector debe tener asignado
sSus propios aseos y zona de recreo de uso exclusivo, si
tuvieran que ser compartidos deben protocolizarse con
precision, como ocurre con las zonas de paso y comunes.

4. Asignacion de GCEs y colectivos a los espacios.

5. Definicion de los protocolos para espacios comunes.



CRITERIOS DE SECTORIZACION DEL CENTRO

Exclusivo  Bloqueable
ESPACIOS AULAS PRINCIPALES Aula habitual del grupo-clase. Sl Si
AULAS AUXILIARES Aulas de uso especifico: musica, NO Si
idiomas, gimnasio, laboratorios,
talleres, etc.
ZONAS DE PASO NO NO
PATIO NO SI
ASEOS ? SI
COLECTIVOS | Alumnado (grupo-clase) | Agrupar de manera funcional, por Sl Si
cursos, etapas o asignaturas.
Reducir ratios en lo posible.
Profesorado del sector Profesorado que atiende a Ilos Sl Si
grupos asignados a un mismo sector.
Profesorado compartido | Profesorado que atiende a grupos de NO Si
diferentes sectores.
Especialistas y personal | Orientacién, Logopedia, Cuidadores, NO Sl
no docente etc.
Direccidn/ Secretaria NO NO
Conserjeria NO NO
Servicios de limpieza y NO NO

mantenimiento y
personal técnico.




11. Plan de Informacién y Formacién de las medidas
preventivas y organizativas (PCC).

(ver en Plan de Formacion e Informacion 20-21)

12. Plan de Acogida.

12.1. Justificaciéon de la necesidad.

O

Después de la situacion de crisis sanitaria y social vivida, hay que
poner especial cuidado en la acogida del alumnado y del personal del
centro educativo, atendiendo especialmente a las situaciones de mayor
vulnerabilidad emocional y social.

Tras la crisis generada por la pandemia es necesario que los centros
educativos disefien medidas y acciones para encauzar el impacto
curricular y emocional que se haya producido en el alumnado, asi como
para alcanzar un cumplimiento adecuado de las medidas higiénico-
sanitarias que se derivan de las normas establecidas por las
autoridades.

El plan de acogida recogera las medidas y actuaciones que de manera
urgente se pondran en marcha en los centros docentes desde el primer
dia de llegada al centro en el inicio del curso escolar 2020/2021, con el
fin de conseguir una adaptacion progresiva del alumnado al entorno
escolar, a su profesorado, a sus companeros y companeras... una vez
que el proceso natural y ordinario de convivencia y adaptacién queddé
repentina y bruscamente interrumpido hace seis meses, rompiéndose
la habitual rutina de contacto social en el entorno escolar.

Se trata, por tanto, de tomar medidas para lograr una nueva y
progresiva adaptacién, que de manera tranquila retome la senda de la
nueva normalidad educativa, superando los problemas socio-
emocionales y curriculares que hayan podido surgir.

Por su sustancial influencia sobre el desarrollo psico-social y educativo
del alumnado, estas medidas incluiran asimismo acciones para el
profesorado y las familias.

El profesorado, tras unos meses de alteracion de la rutina vivencial y
educativa, asi como de inquietud ante la nueva situacién docente que
se produjo meses atras y la nueva realidad escolar en la que deben
comenzar sus funciones docentes, requerira tiempo para adaptarse al
nuevo contexto educativo.

Las familias deberan retomar su vinculo con los centros docentes y
con el profesorado con el que han perdido conexién desde hace varios
meses. Algunas de estas familias habran tenido mayores problemas
para el apoyo educativo a sus hijos e hijas. También algunas familias
habran sufrido directamente las consecuencias mas desfavorables de
la crisis: econdmicas, sanitarias... o incluso la pérdida de algun ser
querido. Sera necesario reestablecer la conexion de confianza entre
todas ellas y los centros docentes donde se educan sus hijos e hijas.

Las actividades podran disenarse y desarrollarse con el concurso de
otros miembros de la comunidad educativa que puedan aportar
vivencias enriquecedoras.



12.2. Programacién e implementacion.

o Este Plan de Acogida del PCG recoge medidas y acciones referidas a
tres niveles de actuacion: alumnado, familias y trabajadores. Constituye
una guia para que los centros, de acuerdo a su autonomia y a su
propia situacién y realidad, elaboren el suyo propio.

o Se disehara y programara por el equipo directivo, junto con el
orientador/a del centro y del Coordinador/a de Salud, siguiendo los
principios expuestos en el PCG, en la primera semana de septiembre
para implementarse desde el primer dia de curso.

o Contara en su disefio y en la contextualizacion en los diferentes
niveles y grupos con el concurso de los Servicios de Orientacion
de los centros.

o Hara referencia fundamentalmente a medidas y acciones a tomar durante los
dos primeros meses del curso escolar 2020/2021, pudiendo extenderse, si se
considera oportuno, hasta el final del primer trimestre de dicho curso, si bien se
contempla como decisiva la actuaciéon en el primer mes y, de manera
relevante, las actuaciones en los primeros dias del curso.

o En la acogida del primer dia de clase, se llevaran a cabo varias
actividades para que el alumnado conozca:

o Protocolos y medidas de prevencion higiénico-sanitarias a
contemplar.
o Protocolos y criterios de organizacion escolar.
= |os horarios, circuitos y protocolos de entrada y salida.
= los horarios y protocolos de recreo, bafios, comedor y
otros espacios comunes.
= los protocolos especificos de las asignaturas que asi lo
requieran.

o Debe tener continuidad a lo largo de todo el curso. Se centra
primordialmente en la forma de acoger a todas las personas en el inicio
de curso, pero debe marcar lineas y criterios de actuacion que
continien a lo largo de todo el curso: el desarrollo de valores y
principios de actuaciéon que marcan la identidad y forma de hacer
del propio centro.

o Este Plan de Acogida de Centro quedara recogido dentro de la
Programacion General Anual (PGA), sera supervisado por el Servicio
de Inspeccién, Asesoramiento y Evaluacién para la Excelencia
Educativa y planteara tanto las lineas prioritarias de actuacién, como
los objetivos, las actuaciones, su temporalizacién, asi como aspectos
de indole organizativo.

12.3. Ambitos de implementacion.

o Adaptaciéon higiénico-sanitaria.

o El Plan de Acogida comparte con el Plan de Informacién y
Formacion todas las acciones dirigidas a una efectiva
comunicacion y conocimiento de las medidas que en cada
centro se tomen con el fin de salvaguardar la salud de todos los
miembros de la comunidad educativa.



o Adaptacién socio-emocional.

O

La vuelta al centro, en un primer momento, debe evitar
priorizar lo académico sobre lo emocional, la recuperacion
de lo perdido en el ultimo trimestre debe abordarse una vez
normalizadas las rutinas habituales. Por el contrario, debe
centrarse en el cuidado de las personas (profesorado,
alumnado, familias, otro personal del centro), identificando y
primando la atencion a las necesidades, individuales y
colectivas que muestren. Se debe conseguir una amable y
sosegada adaptacion de todos los miembros de la
comunidad educativa a la nueva situacion escolar.

o Adaptacion curricular.

O

Se tomaran medidas para conocer y paliar los efectos negativos
que sobre el desarrollo pedagogico del alumnado hayan tenido
todos estos meses de distanciamiento con su profesorado.

Esta adaptacion curricular se desarrollara en el Plan
Pedagdgico, en la Fase 2 de elaboracion del PCC, desde el 1
de septiembre hasta el 16 de octubre.

12.4. Principios guia de desarrollo.

O

O

Contextualizacion:

O

debera tener en cuenta el impacto que la crisis del coronavirus ha
podido tener en la comunidad educativa del propio centro educativo.

Flexibilidad:

O

tomara como referencia las diferentes edades a las que va destinado,
de manera que sea lo suficientemente abierto para que las medidas y
acciones en él propuestas puedan ser adaptadas a las distintas edades
del alumnado que conviven en el centro escolar, con una atencién mas
especial a aquel alumnado que por diferentes circunstancias pueda ser
mas vulnerable a los efectos socio-emocionales o curriculares de la

pandemia.

o Autonomia:

O

El tutor/a de grupo tendra autonomia para, en el marco del Plan de
Acogida de Centro, adaptar las acciones a las caracteristicas de su

grupo.

o Tutorizacion y transversalidad:

O

O

se programaran sesiones de tutorizacion para llevar a cabo las acciones
que se incluyan en el Plan de Acogida de Centro, no obstante, se
entendera que este tipo de actuaciones podran ser retomadas y
desarrolladas de manera transversal en cualquier momento de la

actividad docente.

Generalizacion:

O

el Plan de Acogida de Centro debe implicar a todos los miembros de la

comunidad educativa.

12.5. Objetivos generales

O

Disponer acciones de informacién y formaciéon que permitan mantener



las maximas garantias higiénico-sanitarias destinadas a preservar la
salud de todos los miembros de la comunidad educativa.

Disponer de un marco de estrategias y acciones para ayudar a
gestionar las secuelas de la pandemia y el confinamiento en todos los
miembros de la comunidad educativa.

Favorecer la incorporacion al centro atendiendo las dificultades,
principalmente socioemocionales, derivadas de la pandemia.

Trabajar por el bienestar socioemocional de todas las personas,
creando unas condiciones que faciliten el trabajo académico.

Establecer pautas de actuacién para atender las necesidades
especificas detectadas.

Trabajar por un modelo de escuela abierta a su comunidad y
participativa, educando a su alumnado en la consideracién critica de
todo lo que sucede.

Establecer medidas de caracter pedagdgico que atenuen los efectos
negativos que sobre los aprendizajes curriculares del alumnado hayan
podido tener los efectos de la pandemia.

12.6. Ambito de adaptacién socio-emocional.

a) En relacién con el alumnado:

Objetivos

Establecer un marco social en que puedan expresar abiertamente sus
emociones: miedos, angustias, inseguridades... en un medio interactivo
de comprension y apoyo.

Recuperar la convivencia interrumpida: recuperar las relaciones
personales, la relacion con el entorno escolar, las rutinas de
aprendizaje...

Tomar medidas para el acompafamiento emocional del alumnado y
lograr la rapida detecciéon de aquellos casos en que puedan haber
surgido o aparezcan dificultades socio-emocionales mas problematicas:
miedo, inseguridad, ansiedad, tristeza, ira, situaciones de duelo.

Mejorar la capacidad de gestion emocional y resiliencia del alumnado:
asumir con flexibilidad situaciones limite y sobreponerse a ellas
intentando salir fortalecidos de ellas.

Lineas de actuacion

O

Realizacion de una evaluacién inicial cualitativa que permita valorar
el estado emocional del alumnado, con el apoyo de los servicios de
orientacion.

Trabajar y compartir con ellos y ellas como han vivido el confinamiento:
escuchar su narracion de lo sucedido, identificar sus emociones,
fomentar el intercambio a través de actividades que busquen fortalecer
la relacion... Que la atencién y acompafamiento a sus necesidades



emocionales sean el eje vertebrador y objetivo principal del inicio de las
clases.

Utilizacion de diferentes metodologias participativas basadas
principalmente en el didlogo y la comunicacion, donde puedan
compartir sus sentimientos y emociones vividas.

Busqueda, desde un punto de vista organizativo, de como llevar esto a
término: incremento de los espacios de tutorizacién, tiempo para poder
afrontarlo, espacios para poder tratarlo... establecer espacios de
relacion en que puedan dar salida a sus emociones, angustias,
inseguridades... asi como los momentos de trabajo socioemocional y
conductual, donde se incluyan, entre otras, actividades de relajacion,
juego de rol, analisis de situaciones sociales...

Extremar las medidas para la deteccién y, en su caso, derivacion a los
profesionales del Servicio de Orientacion, si es preciso, a servicios
especializados externos, de situaciones especialmente delicadas:
subsiguientes a procesos de duelo patoldégico por fallecimientos,
enfermedades sobrevenidas, trastornos emocionales...

Trabajo conjunto en el establecimiento de contenidos y la busqueda de
materiales y actividades adecuadas para cada nivel educativo, con el
apoyo de los Servicios de Orientacion, relacionados con aspectos
socio-emocionales.

b) En relacién con el personal docente y no docente:

Objetivos

Recuperar la convivencia y la relacién directa de grupo de
profesionales que atienden el centro escolar, basada en el cuidado:
cuidarse a si mismo, cuidar al otro, ser cuidado; escucharnos, reforzar
la relacion de equipo...

Trabajar en valores basados en la responsabilidad individual, la salud,
la solidaridad y el restablecimiento de los vinculos afectivos...

Lineas de actuacion

o Acciones de acogida antes de empezar las clases, cémo desde el

equipo directivo se va a recibir a todo el profesorado y resto de
personal: poder comentar y valorar lo vivido, analizar su impacto
educativo, retomar el contacto directo con los compaferos vy
comparnieras, establecer las bases para una conversacion pedagogica
regular ...

Incremento de los espacios y momentos destinados al contacto y la
reflexion compartida que deben permitir generar seguridad y cohesién
de equipo y fundamentar procesos de practica reflexiva.

Generar espacios de trabajo socioemocional y de orientacion, con la
colaboracién de profesionales especialistas de dentro o fuera del centro
para la formacion en el trabajo en valores de responsabilidad individual,
salud, solidaridad, vinculacion afectiva...



c) En relacion con las familias:

Objetivos

Promover la confianza y la aceptacion por su parte, desde el respeto y
la confianza mutua: cémo acogerles, como informarles, como
acercarnos a ellos sin juzgarles, ver cual es su percepcion de lo que ha
pasado y cémo lo han vivido, etc.

Recoger informacion relevante de las familias y de los hijos e hijas
sobre como se ha vivido la situacibn de pandemia, datos sobre
dificultades sociales, econdmicas, de salud... fallecimiento de familiares
0 personas cercanas.

Ofrecer apoyo y acompafiamiento a aquellas familias que hayan sufrido
mayores dificultades y que se acerquen al centro escolar buscando
escucha, una palabra de animo...

Lineas de actuacion

O

Establecimiento de espacios, con la participacién del AMPA, y
especialmente durante las primeras semanas, destinados al contacto y
la reflexion compartida entre familias, con el objetivo de generar
seguridad y adhesion escolar.

Promover acciones, grupales e individuales, para favorecer el
contacto y la acogida por parte de tutores y tutoras hacia las familias,
con el objetivo de establecer un vinculo de confianza con la escuela y
la escolarizacién de los hijos. Estas acciones deberan intensificarse en
el caso de las familias que mas lo necesiten.

El Servicio de Orientacion atendera de forma mas individualizada a
aquellas familias que presenten unas necesidades mas especificas y
requieran de orientacién y asesoramiento, derivandose los casos a
profesionales especializados cuando sea necesario.

12.7. Ambito de adaptacién curricular.
(a desarrollar en Plan Pedagogico en el PCC Fase 2)

Objetivos

O

O

Paliar los efectos negativos que sobre el aprendizaje y el desarrollo
curricular de nuestro alumnado haya podido tener la situacion de
alejamiento de las aulas vividas durante la pandemia.

Apoyar el desarrollo de un modelo de ensefanza-aprendizaje basado
en competencias que priorice los conocimientos comprensivos y
procedimentales, asi como una memorizacién constructiva, sobre los



aprendizajes memoristico-repetitivos de tipo conceptual y academicista.

o Favorecer la inclusion de aprendizaje basados en valores socio-
emocionales dentro de las actividades del aula en cualquier area
curricular.

Lineas de actuacion.

o Potenciacién de la evaluacion inicial que se hace durante las primeras
semanas de curso, redefiniendo su modelo. Estas evaluaciones
deberian centrarse en los elementos mas comprensivos del curriculo y
en los procesos instrumentales fundamentales.

o Rebajar la presion académica, apoyando Ila recuperacion de
aprendizajes no desarrollados, desde una posicion comprensiva:
menos contenidos y de mas alta calidad. Mas necesario que nunca,
dado que buena parte de los contenidos curriculares previstos para el
curso anterior no se han podido impartir y que es el trabajo
competencial lo que puede permitir recuperar los aprendizajes
fundamentales.

o Realizacion de una revisién de los contenidos de aprendizaje para
flexibilizar la exigencia de contenidos, estableciendo prioridades y
descargando de temario donde sea preciso. Seguir un modelo de
competencias y conocimientos formativos pensados en clave de ciclo o
etapa.

o Trabajar en equipo para la inclusion en las actividades de cualquier
materia de contenidos referidos a aspectos socioemocionales: salud,
empatia, convivencia, resiliencia... (transversalidad de los contenidos
relativos a la inteligencia —emocional)

12.8. Ambito de adaptacién en prevencion médico-sanitaria.

(ver Plan de Informacién y Formacién mas arriba)



